Kisisel Verilerin Korunmasi Aydinlatma Metni

CENDASA TURIZM SAGLIK TRANSFER VE KURUMSAL HiZMETLER LTD.STi tarafindan
gizliliginize saygl duyulmakta ve veri glvenliginize énem verilmektedir. Bu kapsamda 6698
saylli Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) ve ilgili diger mevzuatlar dahilinde sizleri
bilgilendirmek ve aydinlatmak amaciyla isbu metin hazirlanmgtir.

Bilgilendirme

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 24 Mart 2016 tarihinde kabul edilmis olup, 7
Nisan 2016 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige girmistir. Bununla birlikte,
Kanun'un Yrdrlik bashkh 32.maddesine gére, bu Kanunun; 8 inci, 9 uncu, 11 inci, 13 Gncd,
14 Uncl, 15 inci, 16 nci, 17 nci ve 18 inci maddeleri 7 Ekim 2016 tarihi itibari ile yurarlik
kazanmistir.

Kanun; Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak Gizere kisilerin temel hak
ve Ozgurliklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gercek ve tizel kisilerin yukamlUltkleri ile
uyacaklari usul ve esaslari dizenlemek amaciyla kabul edilmistir. Bu nedenle, bu metin ile
Kanun'’dan dogan aydinlatma yukimlaliginin yerine getiriimek Gzere acgiklanmakta ve
"Kisisel Verilerin Korunmasi ve Kisisel Veri Paylasim izni" ziyaretcilerin bilgi ve incelemesine
sunulmaktadir.

CENDASA TURIZM SAGLIK TRANSFER VE KURUMSAL HIZMETLER LTD.STI, bu sitedeki
formlar araciligiyla sunulan isminiz, elektronik posta adresiniz, is ve ev adresiniz, telefon
numaraniz ve sair kisisel verilerinizi Gglncl kisilere satmayacadini, kiralamayacagini veya
higbir sekilde kullandirmayacagini kabul, beyan ve taahhit eder.

Kisisel Verilerinizin islenmesi

Kisisel verilerinizin islenmesi ile kisisel verilerinizin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirimesi, yeniden
dizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi,
siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gergeklestirilen her
tarld islem kastedilmektedir.

Veri Sorumlusu ve Temsilci

Kanun uyarinca, kisisel verileriniz; veri sorumlusu olarak CENDASA TURIZM SAGLIK
TRANSFER VE KURUMSAL HiZMETLER LTD.STi tarafindan bu metinde aciklanan
kapsamda islenebilecekti. CENDASA TURIZM SAGLIK TRANSFER VE KURUMSAL
HiZMETLER LTD.STi, veri tabaninda kayitl olan kisisel verilerin isleme amagclarini ve
vasitalarini belirleyerek, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumludur.
Veri Sorumlular Sicili acildiginda veri sorumlusu kaydini gerceklestirerek kayitli veri
sorumlusu sifatina haiz olacagini beyan eder.

Verilerinizi isleme Nedenlerimiz

1. Calisanin ise girisi ile ilgili olarak yasal yukumlGlUklerin yerine getiriimesi icin gerekli olmasi,

2. Sirket’'in sundugu hizmetler kapsaminda glvenlik ve gizlilik amaciyla gerekli olmasi,



3. Yasal olarak kisisel verileri talep etme hakkina sahip kamu kurum ve kuruluglariyla
paylasiimasinin gerekli olmasi,

4. Sirket ici yapilacak toplanti, egitim ve seminer gibi organizasyonlar,

5. Sirket’in hizmet vermekte oldugu firmalara yapilacak bildirim, raporlama ve analizler,
6. Cesitli SGK ve insan kaynaklari uygulamalari,

7. Odeme ve benzeri uygulamalar,

8. Acil tibbi midahaleler,

9. Kanunda acik¢a 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesine izin verilen haller.

Kigisel Verileriniz, Veri Sorumlusu sifatiyla CENDASA TURIZM SAGLIK TRANSFER VE
KURUMSAL HIZMETLER LTD.STI tarafindan, asagidaki hallerde ayrica bir agik rizaniz
aranmaksizin islenebilecektir:

e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kiginin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden
bUtinlGglinin korunmasi igin zorunlu olmasi,

e Sdzlesmenin ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina
ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusu olarak hukuki yukumlultklerimizin yerine getirilebilmesi igin zorunlu
olmasi,

« lIgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

« lIgili kisinin temel hak ve dzgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi, sartlarindan herhangi birisine
dayanarak, asagida belirtecegimiz amaclarla kullanilabilecektir.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

1. Sirket tarafindan, yurt iginde, hizmet verdigimiz firmalar ve tesis yonetimleri ile kurulan ortak
veri tabaninda Sirket veya Sirket tarafindan tayin edilen veri isleyen tarafindan tutulabilecegini,
islenebilecegdini, kullanilabilecegdini ve aktarilabilecegini,

2. Kigisel verilerin ve 6zel nitelikli kisisel verilerin Sirket’in sahibi oldugu ve/veya hisse sahibi
oldugu diger grup sirketlerine, bagl sirketlere ve istiraklere de aktarilabilecegini, kigisel
verilerin ve 0&zel nitelikli kisisel verilerin bu sirketler tarafindan da tutulabilecegini,
islenebilecegdini, kullanilabilecegdini ve aktarilabilecegini,

3. Tum bu amaclarla, Sirket tarafindan telefon, SMS, elektronik posta ve sair iletisim
yontemleriyle kendisiyle iletisime gecilebilecedini,

4. Kisisel verilerin ve 6zel nitelikli kisisel verilerin, is s6zlesmesi herhangi bir nedenle sona erse
dahi, Sirket tarafindan yasal yukumliliklerin yerine getirilebilmesi amaciyla, kanunlarin
ongordugu veya veri isleme amacinin gerekli kildigi stre boyunca veya Sirket'in mesru
menfaatinin s6z konusu oldugu durumlarda herhangi bir slre ile bagh olmaksizin
saklanacagini,

Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan farkl kanallarla ve farkli hukuki sebeplere dayanarak
ticari faaliyetlerimizi yaritmek amaciyla toplanmaktadir. Bu hukuki sebeple toplanan kisisel
verileriniz KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve



amagclari kapsaminda bu metnin (b) ve (c) maddelerinde belirtilen amaclarla da islenebilmekte
ve aktarilabilmektedir.

Kisisel Veri Sahibinin KVK Kanunu’nun 11. maddesinde sayilan haklar, Kisisel Veri
Sahipleri olarak haklariniza iligkin taleplerinizi isbu Aydinlatma Metni’nde asagida
dizenlenen yontemlerle Sirketimize iletmeniz durumunda Sirketimiz talebin niteligine
gore talebi en kisa siirede ve en ge¢ otuz giin igcinde licretsiz olarak sonuglandiracaktir.
Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir licret 6ngoriilmesi halinde, Sirketimiz
tarafindan belirlenen tarifedeki iicret alinacaktir. Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;

o Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

¢ Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggtincu kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltimesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Ggtinci kisilere bildiriimesini
isteme,

o KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hukimlerine uygun olarak iglenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin
aktarildigi tglncu kigilere bildiriimesini isteme,

o Iglenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi héalinde
zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

KVK Kanunu’nun 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak
ile ilgili talebinizi, yazili veya Kigisel Verileri Koruma Kurulu'nun belirledigi diger yontemlerle
Sirketimize iletebilirsiniz. Kigisel Verileri Koruma Kurulu su asamada herhangi bir yéntem
belirlemedigi icin, basvurunuzu KVK Kanunu geredince yazili olarak Sirketimize iletmeniz
gerekmektedir. Bu cergcevede Sirketimize KVK Kanunu’nun 11. maddesi kapsaminda
yapacadiniz bagvurularda yazili olarak basvurunuzu ileteceginiz kanallar ve usuller asagida
aciklanmaktadir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak icin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVK
Kanunu’nun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmay talep ettiginiz hakkiniza yonelik
aciklamalarinizi igeren talebinizi formu_doldurarak, formun imzali bir nishasini Hasanpasa
Mah. Sarayardi Cad. Cemhan Dogan is Merkezi No:100/16 Kadikéy/ISTANBUL adresine
kimliginizi tespit edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla veya KVK Kanunu’nda
belirtilen diger yontemler ile génderebilir veya ilgili formu cendasa@cendasa.com.tr adresine
glvenli elektronik imzali olarak iletebilirsiniz.
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